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1. INTRODUCCION.

La programacion general anual, en adelante PGA, es la principal herramienta de organizacién y
planificacion del centro para el curso en vigor. Se trata de un documento de concrecién anual
del Proyecto Educativo de Centro, en adelante PEC, en relacidn a aspectos organizativos y a
objetivos y actuaciones que se pretenden realizar en ese curso para la mejora de la calidad
educativa.

El presente documento pretende ser riguroso, sencillo y Util con el fin de facilitar las actividades
de los diferentes agentes educativos y 6rganos de coordinacion y de participacion.

Para construir la PGA para el curso 2023-2024 hemos tenido en cuenta diferentes fuentes:

e Fuentes legales:

v" LaOrden 121/2022, de 22 de junio de 2022 que regula la organizacidn y funcionamiento
de los CEIP en Castilla la Mancha.

v" LaResolucidn de 14/06/2023 por la que se dictan instrucciones para el curso 2023/2024.
v" Las instrucciones de la DGIEC de 14 de septiembre sobre la elaboracién de las PPDD.
v" La Orden 134/2023 de 22 de junio que regula la evaluacion interna de los centros.

e Fuentes valorativas:
v" La Memoria Anual del pasado curso.

En relacién, a las fuentes valorativas, debemos destacar como en la memoria del pasado curso
ya quedaron expresadas una serie de propuestas de mejora a incorporar en la PGA del presente
curso; agrupadas en el dmbito del proceso de ensefianza y aprendizaje y en el de participacion
y convivencia. Estas fueron:

Sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje:

e Reflexionary profundizar en la evaluacién por competencias del alumnado y en
herramientas que faciliten este trabajo al profesorado y hagan de la evaluacién un
procedimiento lo mas objetivo posible y compartido por todo el profesorado.

e Seguir mejorando la coordinacion del equipo de orientacidén y apoyo con los/as
tutores/as mediante una calendarizacién de reuniones tanto al inicio de curso como
durante el mismo.

e Avanzar en lo posible en la reflexién y aplicacién de la metodologia DUA que favorezca
la inclusion del conjunto del alumnado.

e Impulsar las reuniones y funciones de los equipos docentes.

e Profundizar en el desarrollo de los planes de Lectura y de Igualdad y Convivencia como
eje fundamental del centro.

e Mejorar las estrategias de coordinacion y comunicacion del aula TEA con tutores y con
familias.

e Seguir ampliando y dando difusion al banco de recursos “materiales de apoyo al
bilingliismo” donde incorporaremos unidades didacticas para el area de “natural
science” en lengua espafiola.

e Insistir a los IES del barrio en la necesidad de buscar una comunicacion y coordinacion
en relacion al proceso de ensefianza y aprendizaje que facilite el transito de alumnos
de educacion primaria a secundaria.

e Ampliar la formacion del centro mas alla de la formacion digital. 8;
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Sobre la participacion y la convivencia en el centro:

e Seguir profundizando en un conjunto de actuaciones amplio que mejoren el desarrollo
de la convivencia en el centro.

e Aumentar el porcentaje de familias que tiene una comunicacién fluida a través de la
plataforma educamos.

e Reducir el nimero de alumnos/as que no realizan de manera habitual sus tareas.

e Seguir manteniendo informadas a las familias de las ofertas formativas para ellas, a la
vez que desde el centro se pone en marcha algunas iniciativas en forma de charlas o
talleres para familias sobre temas fundamentales que apreciamos son de gran
actualidad e influencia en el desarrollo y educacién de nuestro alumnado.

e Profundizar en la comunicacién y coordinacidn con servicios de otras administraciones
como son Salud Mental Infanto-Juvenil, Servicios Sociales y Proteccidn de Menores.

Para facilitar la lectura a la comunidad educativa no docente incorporamos una guia con las siglas que
podemos encontrarnos en la lectura del documento:

ATE: Auxiliar Técnico Educativo.

CCP: Comision de Coordinacion Pedagdgica.
CRFP: Centro Regional de Formacidn del
Profesorado

DUA: Disefio Universal de Aprendizaje.

El: Educacion Infantil.

EOA: Equipo de Orientacion y Apoyo.

EP: Educacion Primaria.

Maestra de PT: maestra de Pedagogia
Terapéutica.

NCOF: Normas de Convivencia Organizacion y
funcionamiento de Centro

Maestra de AL: maestra de Audicion y Lenguaje.

NEAE: Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo.

NEE: Necesidades Educativas Especiales.
PPDD: Programaciones diddcticas

PGA: Programacion General Anual.

PEC: Proyecto Educativo de Centro.

PDC: Plan Digital de Centro.

PLACM: Programa de Lengua Arabe y Cultura
Marroqui.

TDAH: Trastorno

TEA: Trastorno del Espectro Autista

TIC: Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion.
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2. OBJETIVOS GENERALES Y ACTUACIONES POR AMBITOS.

Presentamos una primera tabla resumen con los 5 dmbitos y los objetivos vinculados a ellos. A
continuacién, explicamos la concrecién de como desarrollaremos estos objetivos a través de
unas actuaciones vinculadas a los mismos.

OBJETIVOS AMBITO 1: PROCESO ENSENANZA Y APRENDIZAJE

1. Finalizar las PPDD y adoptar un modelo de evaluacidn que garantice la evaluacién objetiva del
alumnado de acuerdo a la norma.

2. Seguir avanzando en el desarrollo de los Proyectos de Centro dotdndolo de contenido
vinculado a las necesidades de nuestra poblacién escolar.

3. Impulsar en la etapa de infantil actuaciones orientadas a la estimulacidn del lenguaje oral y
habilidades para prevenir posibles dificultades de aprendizaje.

4. Mejorar la coordinacién y labor colaborativa del EOA con los tutores.
5. Impulsar las reuniones de equipo docente.

6. Reflexionar y poner en marcha practicas metodoldgicas y acciones concretas que puedan
estar inscritas en el marco del DUA.

7. Mantener el desarrollo de las actuaciones recogidas en el Plan Lector de Centro.

8. Mantener el desarrollo de las actuaciones recogidas en el Plan Digital de Centro.

OBJETIVOS AMBITO 2: PARTICIPACION Y CONVIVENCIA.

9. Seguir en el proceso de revisidn y actualizacién de diferentes elementos del documento de
Normas de Convivencia, Organizacidn y Funcionamiento de Centro (NCOF).

10. Mantener el desarrollo de las actuaciones recogidas en el Plan de Igualdad y Convivencia del
Centro.

11. Fomentar en el uso de EducamosCLM el panel de “seguimiento educativo” tanto en la
comunicacién e informacién que el centro y docentes ofrecemos a las familias como en la
formacién y asesoramiento que ofrecemos a las familias que presentan mayores dificultades en
Su uso.

12. Desarrollo de un Plan de prevencién y actuacién orientado a las posibles enfermedades y
accidentes del alumnado.

13.Favorecer la participacién activa de las familias en las diferentes actividades que se
proponen.
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OBJETIVOS AMBITO 3: COORDINACION CON OTROS SERVICIOS E INSTITUCIONES.

14. Desarrollar con los Institutos del barrio una coordinacién orientada tanto al traspaso de
informacidn sobre el alumnado que cambia de etapa como a la coordinacién entre etapas
educativas, especialmente referida a los saberes basicos, los criterios y procedimientos de
evaluacidn y la metodologia.

15. Mantener informada de forma permanente a la administracion educativa de la realidad de

nuestro centro buscando su asesoramiento, colaboracion y la dotacién de recursos humanos y
materiales necesarios para mejorar la calidad educativa del proceso de ensefianza y aprendizaje.

16. Participar junto al ayuntamiento y otros centros educativos del barrio en el proceso de
desarrollo comunitario del Poligono a partir de la participacion en la mesa de éxito educativo y
las actuaciones vinculadas a ella.

17. Colaborar con la facultad de educacion de Castilla la Mancha.

OBJETIVOS AMBITO 4: PLANES Y PROGRAMAS QUE SE DESARROLLAN EN EL CENTRO.

18. Avanzar en el desarrollo del Programa Carmenta a través de la renovacién de los dispositivos,
la mejora de las redes y la implicacién de las familias en el sentido y objetivos del programa.

19. Coordinar el Proyecto Bilinglie de los centros del barrio.

20. Ampliar y mejorar el banco de recursos para el desarrollo del Proyecto Bilingle.

21. Colaborar en el programa de Lengua Arabe y Cultura Marroqui en los términos que establece
la administracion.

OBJETIVOS AMBITOS 5: SERVICIOS GENERALES.

22. Colaborar con los responsables de la empresa para la mejora continua del servicio de
comedor.
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AMBITO 1: PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

OBIJETIVO 1
Finalizar las PPDD y adoptar un modelo de evaluacién que garantice la evaluacién
objetiva del alumnado de acuerdo a la norma.

ACTUACION 1.1
Participacidn en el proceso formativo inicial desarrollado por la administracidn sobre Ila
introduccion al “Cuaderno de Evaluacion”

Temporalizacion Septiembre
Responsables Actuacion desarrollada por la administracién con participacion de los
docentes.

ACTUACION 1.2

Debate en claustro acerca de la herramienta a utilizar para llevar a cabo la evaluacién del
alumnado.

Temporalizacién Inicios de octubre.

Responsables Equipo directivo y claustro.

ACTUACION 1.3
Vertebrar diferentes reuniones de coordinacién y formacion sobre el uso del cuaderno de
evaluacion.

Temporalizacion Primer trimestre
Responsables Equipo directivo y coordinadores de ciclo.

Criterios de logro:

e Hay una asistencia mayoritaria a la formacién inicial del Cuaderno de Evaluacion.

e Se produce un debate en el seno del claustro sobre su uso o el uso alternativo de otra
herramienta.

e Se aprueba el uso definitivo de una herramienta concreta para todo el centro
educativo.

e Se establecen y respetan acuerdos que permiten enfocar las PPDD de las areas de
una manera consensuada y comun, mas alla de la especificidad de cada area.

e El uso de la herramienta de evaluacion ha permitido la valoracién del alumnado en
el progreso de sus competencias basicas, ademas de cumplimentar los diferentes
informes de evaluacién.
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OBJETIVO 2

Seguir avanzando en el desarrollo de los Proyectos de Centro dotandolo de
contenido vinculado a las necesidades de nuestra poblacién escolar.

ACTUACION 2.1

Presentacion de los ejes tematicos y actuaciones que se llevaron a cabo el curso pasado en
los proyectos de centro para 12, 32 y 52 de educacién primaria.

Temporalizacion Septiembre
Responsables Jefatura de Estudios
ACTUACION 2.2

Elaboracion de un documento de referencia para cada uno de los proyectos. Acompafiado
de un banco de recursos.

Temporalizacion Octubre-Noviembre

Responsables Jefatura de Estudios y docentes responsables de los proyectos.

Criterios de logro:

e Se alcanza una definicién de Proyectos de Centro que establezca con claridad los ejes
sobre los que se inspira, las competencias que promoverd en los alumnos, las
actuaciones que se desarrollaran y los materiales y metodologia en que se apoyara.

e Desarrollo de las actuaciones que incluye cada Proyecto de Centro y la valoracién de
la satisfaccion del alumnado.
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OBIJETIVO 3
Impulsar en la etapa de infantil actuaciones orientadas a la estimulacion del
lenguaje oral y habilidades para prevenir posibles dificultades de aprendizaje.

ACTUACION 3.1

Presentacién de un programa para los diferentes niveles de infantil que permita el
desarrollo en el alumnado de una serie de habilidades vinculadas con la estimulacién del
lenguaje oral.

Temporalizacion Inicio de curso

Responsables Orientacion y Equipo Directivo
ACTUACION 3.2

Aplicacion del programa.

Temporalizacion A lo largo del curso 23/24
Responsables Tutoras de Ed. Infantil
ACTUACION 3.3

Seguimiento bimensual del programa para incorporar mejoras y analizar posibles
dificultades encontradas.
Temporalizacion Todo el curso

Responsables Equipo Directivo, Orientacion y tutoras de Ed. Infantil

Criterios de logro:

e Se define un programa por nivel y trimestre que orienta hacia actividades con los
alumnos/as encaminadas al desarrollo de: conciencia fonoldgica, memoria auditiva y
velocidad de denominacion.

e Se aplica por parte de las docentes y se realiza seguimiento bimensual en reuniones
con participacion del equipo de ciclo, jefatura de estudios y orientacion.

e Se alcanzan propuestas de mejora sobre el programa para incluir en el curso 24/25
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OBIJETIVO 4
Mejorar la coordinacion y labor colaborativa del EOA con los tutores.

ACTUACION 4.1
Establecimiento de reuniones y medios de coordinacidén encaminados a:
e Establecer las prioridades de trabajo con los alumnos que se encuentran en apoyo
por parte del EOA.
e Acordar materiales de trabajo a utilizar, especialmente en su aula ordinaria para
aquellos que no pueden seguir el material de su curso.
e Establecer reuniones con las familias con participacidn de los miembros del EOA
qgue dan apoyo directo a este alumnado.

Temporalizacion Todo el curso

Responsables EOA-Tutores/as.

ACTUACION 4.2

Actualizacidn de los documentos de evaluacion trimestral del alumnado en apoyo del EOA.
Temporalizacion Primer trimestre.

Responsables EOA - Orientacion

Criterios de logro:
e El Plan de trabajo para el alumnado con apoyo define claramente las prioridades a las
qgue debe enfocarse el EOA.
e Todo el alumnado que sigue aprendizajes de cursos anteriores dispone de un material
adecuado y adaptado para utilizar en sus aulas ordinarias.
e Alo largo del curso se mantienen reuniones con las familias del alumnado ACNEAE con
participacién de los miembros del EOA y los tutores.

OBJETIVO 5
Impulsar las reuniones de equipo docente.

ACTUACION 5.1
Planificaciéon desde la CCP de un calendario y contenidos orientativos a tratar a propuesta
de jefatura de estudios y tutores/as.

Temporalizacion Todo el curso
Responsables Jefatura de Estudios-CCP-Equipos de ciclo
ACTUACION 5.2

Incentivar la celebracidn de reuniones de equipo docente convocadas autdnomamente
por los/las tutores/as cuando la dinamica del aula asi lo requieran.
Temporalizacion Todo el curso

Responsables Tutores/as.
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Criterios de logro:
e Reuniones de equipo docente celebradas.
e Grado de satisfaccion y utilidad percibida por los participantes.
e Numero de reuniones de equipo docente que se convocan a iniciativa de los tutores.

OBJETIVO 6
Reflexionar y poner en marcha practicas metodoldgicas y acciones concretas que
puedan estar inscritas en el marco del DUA.

ACTUACION 6.1
Desarrollo de medidas de inclusién de aula para alumnado de alto rendimiento.
Temporalizacion Todo el curso

Responsables Jefatura de Estudios-Orientacion-Tutores.

ACTUACION 6.2
Generacion de sesiones breves formativas (1 hora) con los docentes en torno a tematicas
que faciliten la inclusidn educativa y la accesibilidad cognitiva de todo el alumnado. En
concreto para este curso nos proponemos:
v' Estrategias y medidas de aula e individualizadas que facilita la atencién al
alumnado con caracteristicas de TDAH.
v' Estrategias y medidas de aula e individualizadas que facilita la atencién al
alumnado con caracteristicas dificultades de aprendizaje de la lectura.
v |deas para una evaluacion inclusiva del alumnado en la utilizacidon de instrumentos
y en la elaboracidn de pruebas escritas.
Temporalizacion 1 por trimestre

Responsables Orientacion.

Criterios de logro:
e Reuniones de equipo docente celebradas.
e Grado de satisfaccién y utilidad percibida por los participantes.
e Numero de reuniones de equipo docente que se convocan a iniciativa de los tutores.

OBIJETIVO 7
Mantener el desarrollo de las actuaciones recogidas en el Plan Lector de Centro.

(Ver Plan Lector de Centro)
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OBIJETIVO 8
Mantener el desarrollo de las actuaciones recogidas en el Plan Digital de Centro.

(Ver Plan Digital de Centro)
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AMBITO 2: PARTICIPACION Y CONVIVENCIA

OBJETIVO 9

Seguir en el proceso de revision y actualizacion de diferentes elementos del
documento de Normas de Convivencia, Organizacién y Funcionamiento de Centro
(NCOF).

ACTUACION 9.1

Actualizacion de aquellos elementos del NCOF que se vea necesario.
Temporalizacion Todo el curso

Responsables Equipo directivo-Claustro-Consejo Escolar.
ACTUACION 9.2

Dar difusion a la comunidad educativa de las actualizaciones que se vayan a realizar.

Temporalizacion Todo el curso
Responsables Equipo Directivo

Criterios de logro:
e Finalizamos el curso 23/24 con un NCOF actualizado en todos sus elementos.
e Se ha dado difusion a la comunidad educativa a través de diferentes medios.

OBJETIVO 10

Mantener el desarrollo de las actuaciones recogidas en el Plan de Igualdad y
Convivencia.

(Ver Plan de Igualdad y Convivencia)

14
CEIP ROSA PARKS
C/RfO ESPINAREJO 5. 45007 TOLEDO
45003929.cp@edu.jccm.es



PROGRAMACION GENERAL ANUAL 2023/2024
CEIP ROSA PARKS (TOLEDO)

OBIJETIVO 11

Fomentar en el uso de EducamosCLM el panel de “seguimiento Educativo” tanto
en la comunicacién e informacién que el centro y docentes ofrecemos a las familias
como en la formacion y asesoramiento que ofrecemos a las familias que presentan
mayores dificultades en su uso.

ACTUACION 11.1
Realizacion de una reunidén de inicio de curso con las familias de Ed. Infantil 3 afios para
explicar el uso de la plataforma EducamosCLM

Temporalizacion Septiembre

Responsables Secretaria

ACTUACION 11.2
Recogida de informacién de aquellas familias que no visualizan el informe de evaluacién
trimestral (boletin de notas)

Temporalizacion Fin del primer trimestre

Responsables Secretaria - Tutores/as

ACTUACION 11.3
Organizacion de una escuela de familias donde se explique el uso de la plataforma
EducamosCLM

Temporalizacion Segundo trimestre

Responsables Equipo Directivo

ACTUACION 11.4

Implementar por parte de los docentes el uso de la plataforma EducamosCLM para la
comunicacion de la realizacion de exdmenes

Temporalizacion Todo el curso

Responsables Docentes

Criterios de logro:
o N2 de familias que asisten a las reuniones
e Aumento del nimero de familias que regularmente leen las comunicaciones de
EducamosCLM
e Porcentaje del profesorado que utiliza la plataforma EducamosCLM para la
comunicacion de los examenes
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OBIJETIVO 12
Desarrollo de un Plan de prevencidn y actuacion orientado a las posibles
enfermedades y accidentes del alumnado.

ACTUACION 12.1

Realizacion de una o varias reuniones generales entre la enfermera escolar y el
profesorado para actualizar nuestros conocimientos generales en primeros auxilios y en
pautas de actuacién con alumnado alérgico y con enfermedades de nuestro centro
(diabetes, epilepsia, etc.)

Temporalizacion Todo el curso

Responsables Equipo Directivo — Enfermera escolar

Criterios de logro:
e Realizacidon de la(s) reunidn(es)
e C(laridad y utilidad de su contenido
e Grado de satisfaccion del profesorado

OBJETIVO 13.

Favorecer la participacion activa de las familias en las diferentes actividades que se
proponen.

ACTUACION 13.1

Plantear en cada proyecto actividades y talleres, que impliquen la participacion de las
familias dentro del aula.

Temporalizacion 1 por trimestre
Responsables Tutoras de infantil.
ACTUACION 13.2

Enviar a las familias mediante educamos peticiones de participacion concretando qué
familias van a participar, propuesta de actividades y fechas.

Temporalizacion 1 por trimestre
Responsables Tutoras de infantil

Criterios de logro:
e Las familias han participado en las actividades propuestas.
e Se ha comunicado adecuadamente a las familias las tareas a realizar.
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AMBITO 3: COORDINACION CON OTROS SERVICIOS E INSTITUCIONES.

OBIJETIVO 14

Colaborar con los Institutos del barrio para una coordinaciéon orientada tanto al
traspaso de informacidon sobre el alumnado que cambia de etapa como a la
coordinacion entre etapas educativas, especialmente referida a los saberes basicos,
los criterios y procedimientos de evaluacion y la metodologia.

ACTUACION 14.1

Aprovechar las reuniones de bilingliismo para lanzar una propuesta de coordinacion entre
primaria y secundaria orientada a facilitar la transiciéon del alumnado desde el punto de
vista de los acuerdos en las PPDD de primaria y secundaria.

Temporalizacion Octubre -Noviembre

Responsables Equipo directivo.

Criterios de logro
o Se desarrollan actuaciones de coordinacién a lo largo del curso al menos en relacién a
las areas de lengua castellana, matematicas e inglés.
e Se mantienen las reuniones de final de curso para el traspaso de informacién del
alumnado que pasa de 62EP a 12 ESO.

OBIJETIVO 15
Mantener informada de forma permanente a la administraciéon educativa de la
realidad de nuestro centro buscando su asesoramiento, colaboracion y la dotacién

de recursos humanos y materiales necesarios para mejorar la calidad educativa del
proceso de ensefianza y aprendizaje.

ACTUACION 15.1
Elaboracién de cartas e informes de solicitud de recursos.

Temporalizacion Cuando sea necesario
Responsables Comunidad Educativa
ACTUACION 15.2

Solicitudes de asesoramiento al servicio de inspeccién sobre diferentes necesidades que

surjan en torno a la organizacidn del centro, al proceso de ensefianza y a la evaluacion del
alumnado.

Temporalizacion Cuando sea necesario
Responsables Comunidad Educativa

Criterios de logro

e Nuestras peticiones son contestadas y justificadas en la toma de decisiones que se
adopte.

e Las solicitudes de asesoramiento son respondidas en tiempo adecuado y facilitan la
toma de decisiones por parte del centro.
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OBIJETIVO 16

Participar junto al ayuntamiento y otros centros educativos del barrio en el proceso
de desarrollo comunitario del Poligono a partir de la participacion en la mesa de
éxito educativo y las actuaciones vinculadas a ella.

ACTUACION 16.1

Desarrollo de las actuaciones y acuerdos que surgen en la mesa de éxito educativo
Temporalizacion Todo el curso

Responsables Director y PSC

ACTUACION 16.2

Participacion en las diferentes actividades de intercambio y encuentros que se producen
entre los diferentes centros del barrio

Temporalizacion Todo el curso
Responsables Claustro
ACTUACION 16.3

Trasladar a la comunidad educativa del centro las actividades de sensibilizacion sobre la
violencia y maltrato hacia menores promovidas desde el ayuntamiento.

Temporalizacion Todo el curso
Responsables Director y PSC
ACTUACION 16.4

Colaboracion y coordinacion con Caixa proinfancia y los diferentes servicios que ofrece a
los menores de nuestro centro.

Temporalizacion Todo el curso

Responsables Director y PSC

Criterios de logro
e Se participa de forma activa en las actividades de intercambio entre los
centros del barrio.
e Se asiste a las reuniones de la mesa de éxito educativo y se alcanzan acuerdos
claros.

e Sedifunde a través de los diferentes medios y de la tutoria en las aulas la informacién
sobre la prevencion de la violencia y maltrato hacia menores.

18
CEIP ROSA PARKS
C/RIO ESPINAREJO 5. 45007 TOLEDO
45003929.cp@edu.jccm.es



PROGRAMACION GENERAL ANUAL 2023/2024
CEIP ROSA PARKS (TOLEDO)

OBJETIVO 17
Colaborar con la facultad de educacion de Castilla la Mancha.

Actuacion 17.1

Incorporacion, tutorizacion y valoracion de los alumnos de prdcticum de la facultad de
educacion.

Temporalizacion Todo el curso

Responsables Jefatura de estudios y tutores adjudicados

Actuacion 17.2
Colaboracion en un programa de innovacion educativa con el departamento de
matemdticas de la facultad sobre diddctica de la Geometria y la Medida.

Temporalizacion 19 trimestre: noviembre.
29 -32 trimestre: entre marzo y abril.
Responsables Profesorado de Carmenta.

Criterios de logro:
e Elalumnado de la facultad de educacién se incorpora con normalidad y se involucra en
la dindmica del aula y del centro.
e Los alumnos completan su periodo de practicas y son valorados por los tutores.
e Se desarrollan las actividades de innovacién educativa previstas con el departamento
de matematicas de la facultad de educacion.

19
CEIP ROSA PARKS
C/RIO ESPINAREJO 5. 45007 TOLEDO
45003929.cp@edu.jccm.es



PROGRAMACION GENERAL ANUAL 2023/2024
CEIP ROSA PARKS (TOLEDO)

AMBITO 4: PLANES Y PROGRAMAS QUE SE DESARROLLAN EN EL CENTRO.

OBJETIVO 18

Avanzar en el desarrollo del Programa Carmenta a través de la renovacion de los
dispositivos, la mejora de las redes y la implicacion de las familias en el sentido y
objetivos del programa.

Actuacion 18.1

Revisidn, actualizacion e impulso de los acuerdos alcanzados el pasado curso en torno a las
habilidades digitales por nivel a adquirir por los alumnos y a las decisiones respecto a las
aplicaciones a utilizar.

Temporalizacion Todo el curso

Responsables Profesorado de Carmenta.

Actuacion 18.2

Informacion a las familias de los acuerdos alcanzados mediante las reuniones generales y
a través de EducamosCLM.

Temporalizacion Todo el curso

Responsables Profesorado de Carmenta.

Actuacion 18.3
Solicitud a la administracion de tablets de reposicion por roturas o por falta de dispositivos.

Temporalizacion Todo el curso

Responsables Profesorado de Carmenta.

Criterios de logro:

e Sedota con agilidad al centro por parte de la consejeria de nuevos dispositivos digitales
cuando se reclaman.

e Se han realizado reuniones de los tutores Carmenta para revisar y actualizar los
acuerdos adoptados en el trabajo con el alumnado.

e Se cumplen, evallany se hacen propuestas de mejora sobre esos acuerdos adoptados.
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OBIJETIVO 19
Coordinar el Proyecto Bilingiie de los centros del barrio.

Actuacion 19.1

Organizacion y liderazgo las reuniones de coordinacién de bilingliismo intercentro
Temporalizacion Todo el curso

Responsables Jefatura de Estudios — Coordinadora de Bilingliismo

Actuacion 19.2

Establecimiento acuerdos por parte de todos los participantes
Temporalizacion Todo el curso

Responsables Coordinadora de Bilingliismo — centros del barrio

Criterios de logro:

e Las reuniones se organizan y son eficaces
« Sealcanzany cumplen los acuerdos

OBIJETIVO 20
Ampliar y mejorar el banco de recursos para el desarrollo del Proyecto Bilingiie.

Actuacion 20.1
Actualizacidn y ampliacién de las diferentes carpetas de recursos

Temporalizacion Todo el curso
Responsables Jefatura de Estudios — Coordinadora de Bilingliismo — docentes
dentro del Proyecto Bilinglie

Criterios de logro:

e Se actualiza y amplia la carpeta de recursos
o El profesorado conoce su ubicacién y la utiliza

OBJETIVO 21

Colaborar en el programa de Lengua Arabe y Cultura Marroqui en los términos que
establece la administracion.

Actuacion 21.1

Colaboracién con el docente encargado del desarrollo del programa en relacién a la
notificacién a las familias, la organizacion del horario y del espacio, ...

Temporalizacion Octubre
Responsables Direccion
Criterios de logro:

e El programa se pone en marcha y transcurre de manera satisfactoria
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AMBITO 5: SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

OBJETIVO 22

Colaborar con los responsables de la empresa para la mejora continua del servicio
de comedor.

Actuacion 22.1
Canalizar las solicitudes, inquietudes y quejas de las familias respecto al servicio de

comedor
Temporalizacion Todo el curso
Responsables Secretaria

Actuacion 22.2

Solicitar al personal la puesta en marcha de medidas organizativas para mejorar la
convivencia en el servicio de comedor: normas, registro de incidencias, divisién de
espacios, realizacién de actividades, etc.

Temporalizacion Todo el curso

Responsables Secretaria

Criterios de logro:

e Las solicitudes, inquietudes y quejas de las familias respecto al servicio de comedor
son atendidas y resueltas

e Se mejora la convivencia en el servicio de comedor
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3. LINEAS PRIORITARIAS PARA LA FORMACION E
INNOVACION.

Desde la escuela somos conscientes de la necesidad de contar con un profesorado que abogue
por la actualizacidon a nivel pedagdgico y a nivel cientifico si queremos que los procesos
educativos se ajusten a las caracteristicas y demandas que nuestro alumnado y la sociedad
actual requieren.

Desde el inicio de curso, los docentes han reflexionado sobre aquellas necesidades que
encuentran respecto a su formacion.

Actualmente, nos encontramos inmersos en el proceso de decisidn sobre la linea o lineas de
formacidn a seguir en el centro, las propuestas que barajamos son las siguientes:

-Cuaderno de evaluacion

-Proyecto vertical Arts&Crafts

-Creacién audiovisual (video, radio, foto).
- Programa Codigo Escuela 4.0

-Programa de estimulacién del lenguaje oral en la etapa infantil.

Las opciones quedaran seleccionadas definitivamente en el mes de noviembre, coincidiendo con
la propuesta de constitucién de los grupos de trabajo y seminarios en los centros docentes que
debera publicar el CRFP.

En lo relativo a la formacion individual del profesorado, la oferta formativa del CRFP de CLM se
traslada de forma regular a los miembros del claustro, a través de educamos y del correo
electrdnico.
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4. LA CONCRECION ANUAL DE LOS ASPECTOS
ORGANIZATIVOS DE CARACTER GENERAL.

4.1. HORARIO GENERAL DEL CENTRO

El comienzo de la actividad lectiva, se produjo este curso escolar el dia 11 de septiembre y
finalizard el 21 de junio. La distribucién de la jornada lectiva se ha concretado como se detalla a
continuacion:

Septiembre y junio De octubre a mayo SESIONES
9:00 9:35 9:00 9:45 PRIMERA SESION
9:35 10:10 9:45 10:30 | SEGUNDA SESION
10:10 10:45 10:30 11:15 TERCERA SESION
10:45 11:20 11:15 12:00 CUARTA SESION
11:20 11:45 12:00 12:30 Recreo

11:45 12:20 12:30 13:15 | QUINTA SESION
12:20 13:00 13:15 14:00 | SEXTA SESION

La hora de apertura del centro se lleva a cabo a las 8:55 para facilitar una entrada del
alumnado tranquila y sin problemas de aglomeraciones.

Esta medida ha implicado que el profesorado entre a las 8:55 horas y salga a las 14:55 horas,
de lunes a jueves, de octubre a mayo, a las 13:55 horas en septiembre y junio.

El horario lectivo del profesorado es de veinticinco horas semanales, tal y como establecen las
ordenes de organizacidn y funcionamiento.

La distribucion de las horas complementarias del profesorado queda repartida de la siguiente
manera:

v" Lunes y jueves: preferentemente dedicados a la participacién érganos de gobierno y/o
de coordinacion docente y al trabajo personal del profesorado

v' Martes: atencién a familias.

v' Miércoles: preferentemente dedicado a formacién.

Queremos fomentar una organizacion flexible, acorde a las necesidades del centro en distintos
momentos del curso, por este motivo todos los meses se facilita un planning en el que se
recogen las actuaciones mas relevantes que se producen cada dia y el reparto de reuniones
planificadas para cada mes.

El horario de comedor es de 14:00 a 16:00 horas de octubre a mayo y de 13:00 a 15:00 horas
en septiembre y junio, y el aula matinal, comienza a las 7:30 horas.

Durante los meses de septiembre y junio la empresa ofrece un servicio de ampliacién horaria a
las familias que lo deseen, pudiendo terminar el servicio a las 16:00h.
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(1°A)

16:00 - 17:00
Inglés. Aula 03
(1°8)

16:00 -18:00 hs
Lengua drabey
cultura marroqui.
Aula 1.2 (42A)

Patio/Gimnasio

16:00 - 17:00
Futbol. Pista
vallada.

(1°A)

16:00 - 17:00
Inglés. Aula 03
(12B)

Patio/Gimnasio

16:00-17:00
Futbol. Pista
vallada.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
16:00-17:00 16:00-17:00 16:00-17:00 16:00 -17:00 16:00-17:30
Art Attack. Aula 02 | Deportes. Art Attack. Aula 02 | Deportes. Diverciencia.

Aula 02 (12A)

16:00-17:30
Ajedrez.
Biblioteca.

4.2. ORGANIZACION DE ESPACIOS.

El centro consta de 2 edificios:

Edificio de Infantil: de una sola planta donde se ubica infantil 3 y 4 afios.

Edificio principal:

e Planta baja: aulas de 5 afios, aulas de 12 y 22 EP, aula de estimulacién, gimnasio,
comedor y espacio de conserijeria.
e Planta 12: aulas de 2°C ,3%A y 39B y 42A. Aula de PT, Biblioteca, orientacion,
espacio de radio, audiovisuales y croma, sala de profesores y despachos de
direccion/secretaria.
e Planta 22: aulas de 49B, 59A, 52B, 62A y 62B. Aula TEA, aula de musica, aula para
religion y aula de AL.

Las clases se distribuyen en sesiones de 45 minutos y un periodo de recreo de 30

minutos

CEIP ROSA PARKS
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4.3. DISTRIBUCION DE TRIMESTRES Y CALENDARIO DE EVALUACIONES

La distribucion de trimestres queda de la siguiente forma:

TRIMESTRE DURACION SESIONES DE EVALUACION ENTREGA DE NOTAS
12 de Primaria: 11 diciembre
22 de Primaria: 12 diciembre

32 de Primaria: 13 diciembre

Del 11 de
septiembre al 22 | 42 de Primaria: 14 diciembre
19 trimestre de diciembre 21 de diciembre
52 de Primaria: 18 diciembre
62 de Primaria: 19 diciembre
14 semanas

Ed. Infantil: 4 diciembre / 20
diciembre
12 de Primaria: 11 marzo

22 de Primaria: 12 marzo

32 de Primaria: 13 marzo
Del 8 de enero al

0 . .
29 trimestre 22 de marzo 42 de Primaria: 14 marzo 21 de marzo

10 semanas 52 de Primaria: 18 marzo

62 de Primaria: 19 marzo

Ed. Infantil: 7 marzo / 20

marzo.
Del 2 de abril al 21
32 trimestre € Junio 25y 26 de junio 27 de junio
11 semanas

4.4. CRITERIOS EN LA ELABORACION DE HORARIOS

Para la elaboracidn de los horarios se han tenido en cuenta distintos criterios. Los horarios se
ajustan a lo establecido en la Orden de Organizacién y Evaluacién de los centros de Educacion
Infantil y Primaria, a las instrucciones dictadas por la administracién educativa en relacién al
desarrollo de los planes linguisticos, a los Decretos de curriculo de Primaria (Decreto 81/2022)
y al Decreto de curriculo de Infantil (Decreto 80/2022).

CRITERIOS GENERALES:

Por otro lado, desde el punto de vista pedagdgico y organizativo se han tenido en cuenta
distintas consideraciones, hemos procurado:

v" Asegurar en primaria que el drea de lengua y matemdticas sean siempre impartidas
por el tutor.
v" Asignar las medidas acordes a las caracteristicas de los grupos.
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v" Procurar que los especialistas impartan docencia en los dos niveles de un curso.

v Favorecer que los refuerzos — medidas de inclusion, sean entre docentes que imparten
clase en el grupo.

v’ Evitar dos sesiones seguidas de una especialidad en casi todas las areas.

También se ha valorado que el profesorado del centro imparta docencia acorde a su
nombramiento en el centro y si algiin compafiero/a, nos ha mostrado disposicion a impartir
clase por alguna de sus habilitaciones, se ha contemplado.

Todas estas premisas respetando los criterios aprobados el curso 22-23 que aparecen en el
punto 11.1 de nuestras NCOF:

1. Se animara al profesorado definitivo en el centro a que elija las tutorias de primer ciclo de
educacion primaria.

2. Siempre se garantizara que, en los cursos de primer ciclo de primaria, aunque el tutor o tutora
sea especialista, pase con su grupo un tiempo que supere el 50% del nimero de sesiones
semanales.

3. En educacién infantil las tutoras o tutores permaneceran, siempre que sea posible, con el
mismo grupo de alumnos durante todo el ciclo. En caso de que un tutor/a comience docencia
con un grupo en 4 aifios debera continuar, siempre que sea posible, durante el curso siguiente.

4. En Ed. Primaria, los tutores/as continuaran, siempre que sea posible, como tutores/as durante
el ciclo completo.

5. El Equipo Directivo, hasta que finalice el proceso de abandono de bilingliismo, podra
establecer que, en algunos niveles, al menos el tutor de A o B, esté vinculado a una especialidad
determinada (primaria con B2 o perfil de inglés).

6. El equipo directivo en funcidn de la carga horaria de las especialidades y de las medidas de
inclusidn a desarrollar establecerd cada curso cuales son las especialidades que se acompafian
de tutoria.

7. Atendiendo a que, en nuestro centro se reorganizan los grupos al finalizar la etapa de infantil
y tras el primer y segundo ciclo de primaria, los tutores/as que completen ciclo podran elegir
continuar con uno de los grupos el ciclo siguiente al considerarse grupos nuevos.

8. Los tutores/as de primaria que inicien tutoria con su grupo en 22EP o 42EP de primaria no
estaran obligados a seguir en el ciclo siguiente debido a la reorganizacién de los grupos con el
cambio de ciclo.

9. Cuando por superacién o disminucion de ratios legales la administracién cree o elimine un
grupo en un nivel determinado, se dara una situacion excepcional. Cuando esto suceda, en el
paso 12 a 22 de EP o de 32a 42 EP, supondra que:
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e El tutor/a no estara obligado a continuar con ninguno de esos grupos ya que la
reorganizacion de los mismos nos lleva a considerarlos grupos nuevos.

e El tutor/a que elija uno de los nuevos grupos en 22 o en 42 deberd continuar con el
mismo grupo en el ciclo siguiente debido a que con el cambio de ciclo ya no se producira
nueva reorganizacién de grupos.

4.5. HORARIOS DE ALUMNOS

Los horarios del alumnado se han organizado desde la consideracidn de varias premisas:

-Atender a la curva de rendimiento de los alumnos/as a la hora de distribuir las materias,
teniendo en cuenta su edad.

-Distribuir los especialistas de cada clase de manera homogénea a lo largo de la semana,
intentando a su vez que un buen nimero de sesiones de las primeras horas coincidan con Lengua
y Matemdticas, en el caso de Primaria.

-Valorar las necesidades de cada grupo y el alumnado que precisa refuerzo, para dar una
respuesta lo mas ajustada posible.

4.6. ORGANIZACION DE MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA DE CENTRO

El alumnado del centro cuenta con una gran heterogeneidad en cuanto a capacidades, ritmos,
estilos y motivaciones para el aprendizaje.

Desde el conocimiento de esta diversidad, se han articulado una serie de medidas de inclusion
educativa que nos permitan impulsar su interés y responder a sus necesidades desde el punto
de partida en el que se encuentran.

Ala hora de desarrollar estas medidas de inclusién, podemos hacer una distincion entre medidas
a nivel de centro, a nivel de aula, individualizadas y extraordinarias. La asignacion de las mismas,
sus caracteristicas y descripcidn, junto con las compatibilizaciones que se puedan dar.

Infantil cuenta a dia de hoy con la figura de apoyo a media jornada, pero las necesidades del
alumnado de la etapa nos hicieron valorar la necesidad de contar con un mayor nimero de
refuerzos de los que se pueden poner en marcha con una media jornada. Por este motivo, con
el horario sobrante del profesorado, hemos apostado por sumar ocho sesiones mas.

En primaria, valorando el recorrido de las actuaciones puestas en marcha el curso anterior, las
necesidades detectadas y la consideracidn de la importancia de atajar en los primeros cursos las
necesidades que presentan nuestros/ alumnos, nos hemos propuesto para cada nivel estas
medidas:

Primero y Tercero: desdoble de Ed Fisica para tres sesiones de lengua y un desdoble mas con
musica para matematicas.

Segundo: al ser tres grupos no podemos realizar desdobles, por este motivo hemos seleccionado
al alumnado con un mayor desfase curricular, especialmente en el area de lengua y se ha
organizado un pequefio grupo para favorecer el acceso a la lectoescritura con cuatro sesiones
semanales que imparte un mismo docente.

Cuarto: la propuesta ha sido hacer desdoble en Ed Fisica, para tres sesiones en el drea de lengua
y un desdoble mas con musica para matematicas. Ademas, dadas las caracteristicas de los
grupos de cuarto, hemos decidido incluir tres sesiones de dos profes en el aula.
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Quinto y sexto: desdoble de Ed Fisica para tres sesiones en el drea de matematicas y una de
musica, para una sesion de lengua.

Con el horario sobrante del profesorado hemos propiciado apoyos/refuerzos individuales y de
pequefio grupo dentro y fuera del aula para el alumnado y los grupos que mas lo precisan, pero
la realidad de nuestra plantilla nos impide llegar a todas las necesidades de nuestro alumnado.
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4.7. PERSONAL DEL CENTRO Y HORARIOS DOCENTES

El centro cuenta con una plantilla que queda distribuida de la siguiente forma:

EQUIPO DIRECTIVO
Director Luis Gonzalez Parra
Jefa de Estudios M2 Jesus Balboa Garcia-Calvo
Secretaria Sonia Morales Barbera
ED. INFANTIL
3 afios A Teresa Alonso Risco
3 afios B Anabel Fernandez Alamillos
4 afios A Ardnzazu Martinez de Bujo Soto
4 afios B Ana Victoria Martin Rubio
5 afios A Alejandra Suarez Londofio
5 afios B Sagrario Carrasco Garcia
% apoyo Victoria Navas Espejo
ED. PRIMARIA
12A Maria Dolores del Toro Baos
1°B Rosalia Martin-Nieto Rios
20 Marta Fernandez Moreno
2°B Laura Tomillo Soria
2°C Carlos Cascales Rey
32A Encarnacion Carrobles Arroyo
328 Julidn Sanchez Lopez-Vizcaino
49 Fernando del Viso Chacén
4°B Belén Zazo Romeral
5¢ Marga Cruz Medina
528 Azucena Juarez Gémez
69 Amalia Gdmez-caro Velasco
62B Rubén Fuentes Longobardo
PROFESORADO ESPECIALISTA
Inglés Nélida Lopez Portos / Sergio Duran Medina /
Sonia Morales Barbera
Ed. Fisica Javier Sanchez Losana / Rosalia Martin-Nieto
Rios
Musica Marta Fernandez Moreno
Religion M2 Carmen Calderdn Léopez / Eva Rapado
Bautista
EQUIPO DE ORIENTACION
Orientador Luis Gonzalez Parra
Marta Gonzalez Fronce (% jornada).
Pedagogia Terapéutica Carmen Garcia Maldonado (% jornada).
Beatriz Gomez Bernal (jornada completa)
Rafael Fernandez Ruiz (% jornada)
Pedagogia Terapéutica (Aula TEA) Irene Jiménez Azafia
Audicidén y Lenguaje Lucia Lépez Gomez (% jornada)
Ana Patifio Mateo (% jornada)
Audicién y Lenguaje (Aula TEA) Silvia Sdnchez Hernandez
Auxiliar Técnico Educativo M2 José Diaz Maestro
Auxiliar Técnico Educativo Sonia Patricia Martin Juarez
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Plantilla del centro

Plantilla juridica infantil, primaria y orientacion

INF INF-I PRI PRI-I Fl EF MU PT AL OR
5 1 8 2 4 2 1 1 1/2 1
Otros:

e Cupo extraordinario: 1PT + 1AL por aula TEA.
1 PT completo concretado en dos medios PT.

% AL

e Cupo apoyo direccién: % Orientacidn
e Religidn: 1 completa + 1/5
e ATE: 2 (1 ordinario del centro + 1 por aula TEA).

Acorde a la plantilla juridica y funcional del centro, hemos hecho un planteamiento que nos
permitiera rentabilizar los recursos personales con los que contabamos:

Cinco especialistas de inglés:

Dos de ellos asumen una tutoria e imparten el drea de inglés en su nivel, las Natural Science y
las Arts, otro imparte docencia en Infantil, el inglés de 32y las arts de 62, el cuarto especialista,
imparte inglés en 42 y 62 y Natural Science en 52 y 62. La secretaria imparte el inglés de 12

Dos especialistas de Ed Fisica:

Uno imparte docencia en 19, 22, 32 y 42 y |a otra es tutora de 12 e imparte la educacidn fisica de
52y 62. Ademas, coordinan el funcionamiento de los patios activos.

Un especialista de Musica:
Tutora de un 22 con quince sesiones en su tutoria mas la especialidad de todos los grupos.

Las tutorias de infantil y primaria estan cubiertas por un tutor/a que imparte un nimero
significativo de horas en el aula y el EOA se coordina y organiza para atender a las necesidades
del centro, aunque el numero de ACNEE y ACNEAE es muy elevado y no siempre se llega a todo
el alumnado que lo requiere, de ahi las peticiones que se realizan de ampliaciones de cupo por
PTy AL.

El Equipo de Orientacion y Apoyo (EOA) esta constituido por:

e El equipo docente y no docente vinculado al aula TEA: 1 PT+ 1 AL+ 1 ATE.

e El Equipo docente y no docente vinculado al equipo ordinario de apoyo:
v" % Orientadora (completando el horario del director)

v" 1 PT completo + 2 PT a % jornada

v' 2 AlLa%jornada.

v' 1ATE

v" Profesora de Servicios a la Comunidad compartida con otros centros del barrio
v Fisioterapeuta compartida con otros centros

v" Enfermera escolar compartida con otros centros del barrio
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Equipo Directivo:

El Equipo Directivo esta formado por tres docentes con destino definitivo en el centro, ademas
de ejercer las funciones de gestion queremos seguir dedicdndonos a nuestras labores de
docencia: la secretaria impartiendo el inglés en primero de primaria y sumando sesiones de
refuerzo en infantil, la jefa de estudios imparte docencia en primero y segundo, haciéndose
cargo de las sesiones de proyecto y realiza refuerzos con varios alumnos. El director, es el
orientador del centro, por lo que reparte su horario entre la direccién y las labores de
orientacion.

4.8. ORGANIZACION DE ESPACIOS, SECTORES, DE ENTRADA Y SALIDA

Edificio principal:

Entradas:

A las 8:55h se realiza la apertura de puertas del centro. Los alumnos de 5 afios y de toda la
primaria entran escalonadamente.

Las puertas por las que se puede acceder al patio son la de la calle peatonal (Calle Rio
Puentesecas) y la puerta de acceso de vehiculos (calle Espinarejo). Las puertas se cierran a las
9:10h.

El acceso al edificio se hace generalmente por la puerta principal, excepto el alumnado de Ia
primera planta que lo puede llevar a cabo por la escalera de la torreta.

Muy importante: en ese momento los docentes ya deben estar en sus aulas para ir recibiendo
a los alumnos. Los alumnos podran permanecer charlando entre ellos, pero siempre dentro de
su clase, no se les permitira ir a otras clases ni permanecer en el pasillo.

Salidas:

Por motivos de seguridad, se lleva a cabo exclusivamente por la puerta que da a la calle peatonal.

Las tutoras de 5 afios entregan a los/as alumnos/as a las 13:55 en la verja de |a calle peatonal.
Lo que implica hacer la fila a las 13:50. La salida del edifico se hace por la puerta situada al final
del pasillo de la planta baja.

Las/os tutoras/es de 12y 22 preparan las filas y salen de su aula a las 13:55 para tener entregado
a los alumnos a las 14:00 h.

Las/os tutoras/es de 32 a 62 EP salen de sus aulas cuando suene el timbre a las 14:00 h.

Los cursos de la planta primera bajan por la escalera de la torreta y los de la planta segunda por
la escalera general.

Muy importante: el docente que de la ultima clase de la mafiana encabeza la fila de bajada y
acompafia hasta la puerta al grupo para verificar la entrega del alumnado a sus familiares.

Edificio de infantil (3 y 4 afios).

Entradas:

A las 8:55h se abre la puerta de la calle y pueden formar filas en las sefializaciones del suelo o
bien entrar directamente a las aulas.
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Salidas:

A las 13:50 las tutoras haran las filas para ir entregando los alumnos/as a las familias.

En los casos de impuntualidad a la hora de la recogida, el alumnado se llevara dentro del recinto
escolar. Transcurridos 10 minutos, si no han acudido a por el alumno/a se llamara por teléfono
al padre, a la madre o a cualquier otro familiar o persona autorizada. En caso de un retraso
injustificado y, siempre que se haya producido aisladamente se custodiara al alumno/a.

Cuando el tiempo transcurrido supere la media hora, se produzca una reiteracion de retrasos, o
bien, el motivo no esté justificado y/o no se localice a ninguna persona autorizada para la
recogida del menor, se pondrd en conocimiento de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
competentes en materia de proteccién de menores.

El profesorado del centro evitara que el alumnado permanezca en las aulas una vez finalizada la
jornada escolar, sélo con el permiso y supervisién de un docente los/as alumnos/as podran
permanecer en las aulas o pasillos del centro después de la hora de salida.

4.9. ORGANIZACION DE RECREO

En Educacion Primaria:

El almuerzo se ha planteado para que se inicie en el aula 5 minutos antes de salir al patio. De
esta manera controlamos el almuerzo que traen, promovemos el reciclado de envases y
disminuimos la suciedad en el patio. El alumnado que llegada la hora de recreo no hayan
terminado saldra al patio con el almuerzo.

El patio delantero es el espacio de recreo para el alumnado de 12 a 32 de educacién primaria.
El patio trasero es el espacio de recreo para el alumnado de 42 a 62 de educacién primaria.
Muy importante: el profesorado que da la cuarta sesién al grupo encabeza la fila para bajar al
recreo y permanece en el patio hasta que llegan al menos dos de los profesores que tienen turno
de patio. Al finalizar el patio el docente que imparte clase en la quinta sesidn bajara a por la fila
de su grupo y sube en orden con el alumnado.

Los grupos de 12 y 29, excepto 29C, entraran por la puerta principal del final del pasillo de la
planta baja, los de 32 subiran por la torreta y los de 42, 52 y 62 por la puerta que estd en el patio
de arena.

En Educacion Infantil:

Lo habitual es que los alumnos y alumnas de 4 y 5 afios hagan el patio en el arenero principal.
En el caso de los alumnos y alumnas de 3 afos han iniciado los recreos en el arenero que se
sitUa junto a su edificio. Valoraran pasar a hacer los recreos al arenero principal, no tenemos
fechas prefijadas, el planteamiento es flexible.
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4.10. CRONOGRAMA DE LAS SESIONES DE LOS ORGANOS DE PARTICIPACION Y DE
COORDINACION DOCENTE.

La previsién de reuniones de CCP, Claustro, Consejo Escolar y equipo de bilingliismo es la
siguiente:

SEPT OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN

9 15 16 14 3 2 5
cce 4 13
26 29 30 28 17 15 24
1
11
CLAUSTRO 4 22 30 6 24 27 30
30
21
CONSEJO 22 30 30 3 30
34
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5. PROGRAMACION ANUAL DE  ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS.

5.1. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE CENTRO

Estas se programan para todo el alumnado y su realizacién puede ser en conjunto o bien a nivel
de aula, segun se planifiquen.

Las actividades complementarias del centro seran las siguientes:

12 TRIMESTRE

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLES
HALLOWEEN 31/10 BILINGUISMO

DIA INTERNACIONAL DE LA
ELIMINACION DE LA

]
VIOLENCIA CONTRA LA 24/11 28clclo
MUJER
NAVIDAD ULTIMA SEMANA DEL ESPECIALISTA DE MUSICA +
PRIMER TRIMESTRE 12 CICLO
22 TRIMESTRE
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLES
CARNAVAL 09/02 INFANTIL
DIA ESCOLAR DE LA NO o
VIOLENCIA Y LA PAZ 30/01 32clao
32 TRIMESTRE
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLES
DIA DEL AUTISMO PRIMERA SEMANA DE ABRIL EQUIPO TEA + EOA

DIA INTERNACIONAL DEL COORDINADORA PLAN

LIBRO + JORNADAS SEMANA DEL 22 AL 26 DE LECTOR + RESPONSABLE
CULTURALES ABRIL BIBLIOTECA + EQUIPO
DIRECTIVO

PRIMER VIERNES DE JUNIO:

DIA DE LA SOLIDARIDAD 07/06

EQUIPO DIRECTIVO

Para la celebracién de algunas de las actividades propuestas a nivel de centro o a nivel de ciclo
nos vincularemos a una ONG que cuente con una estrategia de educacion para el desarrollo, de
tal forma que en la dltima actividad programada “Dia de la Solidaridad”, hayamos podido realizar
un recorrido que acerque a nuestro alumnado al trabajo que estan realizando y cobre un mayor
significado nuestra jornada solidaria.
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5.2. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE NIVEL

Estas se programan para todo el alumnado del nivel/ciclo y su realizacién puede ser por nivel o
por aula, segun se planifiquen.

Las actividades complementarias por ciclo serdn las siguientes:

PRIMER TRIMESTRE

ACTIVIDAD FECHA CICLO O CURSO
Derechos del nifio 20 noviembre INFANTIL
Constitucién 6 diciembre INFANTIL Y PRIMARIA

SEGUNDO TRIMESTRE

ACTIVIDAD FECHA CICLO O CURSO
Dia de la mujer y la nifia 11 febrero INFANTIL Y 22 CICLO
cientifica
Dia internacional de la mujer 8 marzo INFANTIL Y PRIMARIA

TERCER TRIMESTRE

ACTIVIDAD FECHA CICLO O CURSO
Dia del planeta 22 abril 12 CICLO
Dia de Europa 9 mayo INFANTIL'Y PRIMARIA
Dia de la familia 15 mayo INFANTILY PRIMARIA
Graduacion 5 afios - 62 Finales junio 5 ANOS Y 62
Primaria

Actividades solicitadas del programa TOLEDOEDUCA, pendientes de confirmacién y sin poder
concretar una fecha

ACTIVIDAD FECHA
INFANTIL

Arte en el aula

Tren turistico de Toledo
El laboratorio del mago Merlin

Cocina divertida en inglés
PRIMER CICLO

Tren turistico de Toledo

Mdsica y movimiento

Sentido del ritmo

El hombre orquesta

Taller de ritmo y batucada

Conoce tu ayuntamiento

Pandilla de pequefos exploradores

Rutas de patrimonio desconocido

36
CEIP ROSA PARKS
C/RIO ESPINAREJO 5. 45007 TOLEDO
45003929.cp@edu.jccm.es



PROGRAMACION GENERAL ANUAL 2023/2024
CEIP ROSA PARKS (TOLEDO)

Leyendas de Toledo

Cocina divertida en inglés

SEGUNDO CICLO
Las Ninfas del Tajo

Sentido del ritmo

Robo de la Monna Lisa

Scape Rooms Frida Kahlo

Ciencia divertida ¢ Qué hay en el cielo?

Sin WIFI (juegos populares)
Robética con LEGO

TERCER CICLO
Usos Inteligencia Artificial
Arqueolocos
lgualdad desde la musica
Disefio videojuegos
Desayuno saludable

Otras excursiones y salidas:

ACTIVIDAD FECHA
E.l Visita a la Granja de los cuentos 7 febrero
Vivero Taxus. 12 EP 4 octubre
Titeres por la igualdad. 12 EP 15 noviembre
o Teatro de Rojas. 12 Y 22 EP 27 noviembre
CICI:O. Gimkana por Toledo. 22 primaria Por determinar (22 trimestre)
Arqueopinto ( 12 EP) Por determinar ( 22 o 3er
trimestre)
Zoo koki (Val de Santo Domingo). 22 EP Por determinar (32 trimestre)
o 25 octubre. 32y 49EP Visita guiada por el casco antiguo
CIcLO Visita a la TV de Castilla la Mancha (32 y 42 13 noviembre 42 EP
EP) 14 noviembre 32 eEP
Parque de educacién vial. 62 EP 22 septiembre.
CICT_O Teatro de Rojas (3er ciclo) 13 noviembre
Excursién de 62 EP. Fin de curso a Hervas. Junio

Alo largo del curso es previsible la incorporaciéon de nuevas excursiones a realizar.
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6-. EL PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES.

Las actividades extracurriculares son de caracter voluntario y tienen como finalidad facilitar y
favorecer el desarrollo integral del alumnado, su inclusidn sociocultural y el uso del tiempo libre.
Ademas, de facilitar la conciliacion laboral y familiar.

Este programa se desarrolla fuera del horario lectivo y de las programaciones didacticas.

En nuestro centro y en nuestro barrio, los responsables principales de las actividades
extracurriculares son las AMPAS, que regulan su funcionamiento y la oferta de actividades.

Todas las actividades extraescolares ofertadas a través del AMPA tienen una duracién de 8
meses (de octubre a mayo, ambos inclusive) y su precio mensual es el mismo para todos los
meses en que se imparte la actividad, independientemente de las fiestas, dias no lectivos o
vacaciones. A tal efecto, las actividades extraescolares siguen el calendario escolar elaborado
por la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes.

-Todas las actividades tienen un nimero minimo y maximo de alumnos.

-Los alumnos pueden causar baja cuando lo consideren, pero no se garantiza que tengan plaza
en caso de querer reincorporarse.

-Algunos profesores o monitores, de forma personal, solicitan prorrogar la actividad durante el
mes de junio pidiendo permiso a la Direcciéon del Centro y cerrando los términos de dicha
ampliacidon con los padres de los alumnos que la realizan.

-Los profesores o monitores se reservan el derecho de dar de baja a cualquier alumno por falta
de asistencia reiterada e injustificada a la actividad, por falta de pago de la cuota mensual o por
cualquier comportamiento que pueda perjudicar el desarrollo normal de la actividad.

-Todos los alumnos del CEIP Rosa Parks, interesados en participar cualquier actividad
extraescolar de nuestro colegio u otro colegio del Barrio de Santa Maria de Benquerencia, deben
apuntarse entregando la hoja de inscripcién al AMPA de su centro.

En concreto en el CEIP Rosa Parks se desarrollan las siguientes extraescolares:

Inglés.

Art attack.

Futbol.

Actividades y juegos deportivos.

Diverciencia.

Ajedrez.

Lengua arabe y cultura marroqui (desarrollada a través de un acuerdo entre el MEFP y
el Reino de Marruecos).

AN NN N NI NN
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7-. EVALUACION INTERNA: DIMENSIONES Y AMBITOS A
EVALUAR.

La evaluacidn interna de los centros, aplicada con la rigurosidad y sistematicidad, debe ser
una practica habitual en los centros educativos. Mediante la misma los claustros los tendrdn
informacién de primera mano que debe repercutir sobre la calidad educativa y sobre los
procesos de ensefianza y aprendizaje con los alumnos.

La Oden 134/2023 de 22 de junio regula la evaluacion interna de los centros docentes
sostenidos con fondos publicos en Castilla la Mancha. Esta orden regula los dmbitos,
dimensiones y subdimensiones susceptibles de ser evaluados a lo largo del periodo
coincidente con el mandato del equipo directivo. En el caso de nuestro centro y al
encontrarnos en el tercer afio de mandato tendremos en cuenta lo evaluado en los dos
cursos anteriores a la hora de tomar decisiones de cudles son los aspectos que evaluaremos.

Presentamos las tablas con los dmbitos, dimensiones y subdimensiones que contemplan la
evaluacion interna. En la presentacidon tenemos en cuenta las dimensiones que hemos
valorado en los dos cursos anteriores con idea de tener una coherencia de cara a los dos
cursos que al actual equipo directivo le queda pendiente.

En las tablas aparecen senaladas las subdimensiones afrontadas en los dos cursos previos
de este equipo directivo (curso 21/22 y curso 22/23), también aparecen marcadas las que
afrontaremos en los dos proximos cursos. En todo caso se trata de propuesta inicial que
deberd ser confirmada cuando se habilite la herramienta a través de la herramienta
interactiva que encontraremos en la plataforma EducamosCLM para llevar a cabo el proceso
de evaluacién interna de los centros.

Los procedimientos, herramientas y agentes que participardn en la evaluacion de las
subdimensiones elegidas se definirdn mas adelante a través de la herramienta interactiva
mencionada.
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AMBITO I. PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAIJE.

Dimensién I.1. Seiias de identidad del centro: documentos programaticos.

Subdimensiones: 21/22 22/23 | 23/24 | 24/25
1.1. Proyecto Educativo O
1.2. Programacién General Anual.

1.3. Normas d(? Organlzacu.)n, .
funcionamiento y convivencia
1.4. Programaciones Didacticas de areas y/o
R . [
materias, ambitos o mddulos. [
1-5- Planesy Programas del centro.
Carmenta
Bilinguismo. O 0
Plan de Lectura O
Plan de Igualdad. m
Dimensién |.2. Funcionamiento de los drganos de gobierno.

Subdimensiones: 21/22 22/23 | 23/24 | 24/25

2.1. Equipo directivo. [

2.2. Consejo escolar.

2.3. Claustro L]

Dimensién |.3. Funcionamiento de los drganos de coordinacion docente.

Subdimensiones: 21/22 | 22/23 23/24 | 24/25

3.1. Equipos de ciclo. ]

3.2. Equipo de Orientacion y apoyo O

3.3. Comisién de Coordinacién Pedagdgica.

3.4. Tutoria ]

3.5. Equipos docentes. ]

Dimensién |.4. Funcionamiento de los drganos de participacion.
Subdimensiones: 21/22 | 22/23 23/24 | 24/25
4.1. Asociacion de Madres y Padres de
Ll
Alumnado
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Dimensidn I.5. Clima escolar: convivencia y absentismo.

Subdimensiones: 21/22 | 22/23 23/24 | 24/25
5.1. Convivencia.
5.2. Absentismo O

5.3. Relaciones sociales entre los diferentes
sectores de la comunidad educativa.

Dimensién |.6. Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.

Subdimensiones: 21/22 | 22/23 23/24 | 24/25
6.1. Proceso de aprendizaje competencial del
alumnado. El Disefio Universal de Aprendizaje.
6.2. Proceso de ensefianza. La prdctica
docente del profesorado. Metodologias activas
y participativas.

Dimension |.7. Medidas de inclusion educativa.

Subdimensiones: 21/22 | 22/23 23/24 | 24/25
7.1. Medidas de inclusion educativa:
e Medidas de centro [ [
e Medidas de aula
e Maedidas individualizadas.
e Medidas extraordinarias. ]

0o

AMBITO [l LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO.

Dimensién Il.1. Respuesta y adecuacion del centro a su contexto.

Subdimensiones: 21/22 | 22/23 23/24 | 24/25
1.1. Direccion y liderazgo.

1.2. Respuesta del centro a las caracteristicas y
diversidad del alumnado.

1.3. Respuesta del centro a las caracteristicas
del profesorado y otros profesionales.

1.4. Respuesta del centro a las necesidades y
demandas de las familias.

1.5. Relaciones con el AMPA. ]
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Dimension I1.2. Adecuacion de los recursos disponibles a las necesidades
del centro.

Subdimensiones: 21/22 | 22/23 23/24 | 24/25
2.1. Infraestructuras, equipamiento y proyecto =

de gestion.

2.2. Plantilla y caracteristicas del personal del
centro

2.3. Organizacién de grupos y distribucion de
espacios.

O

2.4. Recursos externos.

AMBITO Il RESULTADOS ESCOLARES.

Dimension 11l.1. Resultados académicos del alumnado.

Subdimensiones: 21/22 | 22/23 23/24 | 24/25
1.1. Impacto y adecuacidn de las medidas
adoptadas para la mejora de los resultados.

Dimensién lll.2. Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagndstico.

Subdimensiones: 21/22 22/23 | 23/24 | 24/25
2.1. Adecuacién de los resultados de las

pruebas externas a las expectativas del ]

centro.

AMBITO IV. RELACION DEL CENTRO CON EL ENTORNO

Dimensién IV.1. Relacidon con la administracién educativa y con otras entidades e
instituciones.

Subdimensiones: 21/22 22/23 | 23/24 | 24/25

1.1. Relacién con la administracion educativa. ]

1.2. Relaciones con otras entidades e
instituciones.
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Dimension IV.2. Relaciones entre diferentes centros educativos. La
coordinacion entre etapas.

Subdimensiones: 21/22 22/23 | 23/24 | 24/25
2.1. Coordinacion

Infantil- Primaria.

O

Primaria- Secundaria. [

2.2. Coordinacion con diferentes centros.

Dimension IV.3. Vias de comunicacion con el entorno.

Subdimensiones: 21/22 | 22/23 23/24 | 24/25
3.1. Vias de comunicacion y proteccion de
datos.

AMBITO V. PROCESOS DE EVALUACION, FORMACION Y DE MEJORA.

Dimensién V.1. Adecuacion de los procesos de evaluacidn interna del centro.

Subdimensiones: 21/22 | 22/23 | 23/24 24/25

1.1. La Memoria Anual.

1.2. El Plan de Mejora del centro. L]

1.3. El plan de formacion del profesorado.

Dimension V.2. Metaevaluacion interna.

Subdimensiones: 21/22 | 22/23 | 23/24 24/25
2.1 Adecuacion del proceso de evaluacién
interna:
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8-. ESTADO GENERAL DE LAS CUENTAS DEL CENTRO Y
EJECUCION DEL PRESUPUESTO A 1 DE SEPTIEMBRE DE

2023.

El presupuesto del afio 2023 se realizé en funcidn de la informacidn de la dotacién econdmica

que percibimos por parte de la Consejeria para el mantenimiento operativo del centro
(programa 422A).

De esa dotacién econdmica, a fecha 1 de septiembre se habia recibido el 60%.

El saldo de la cuenta de gestion a 1 de septiembre de 2023 es de 42.386,92€, de los cuales
destacamos:

B
§ Saldos a fecha 01/09/2023
Cod.: 45003929 Nombre: C.E.I.P. ROSA PARKS
Localidad: TOLEDO
Letra A1 Saldo Letra A2 Concepto Saldo LetraB Saldo
422A 1.197,78  422A Concepto 612 39.701,86
422D 831,50 422D Concepto 605 1.835,02
423A-C 77147 423A Concepto 487 -1.950,71
Total 2.800,75 Total 39.586,17

Saldo de la Cuenta de Gestién 42.386,92

* Saldo de la Letra Al: recursos del concepto 229 y otros recursos: 2.800,75€

1.197,78€ corresponden al programa 422A (funcionamiento operativo del centro)
831,50€ al programa 422D (atencidn a la diversidad del alumnado e inclusién educativa)
771,47€ al programa 423 A-C (comedor escolar)

* Saldo de la Letra A2: recursos de conceptos distintos al 229: 39.586,17€

39.701,86€ corresponden al concepto 612 (obras)

1.835,02€ corresponden al concepto 605 (recursos especificos para el alumnado TEA)
Disponemos de un saldo negativo -1.950,71€ en el concepto 487 (materiales curriculares:
libros y licencias digitales para el alumnado becado)

Esta es la Unica cuenta en la que se permiten saldos negativos por el retraso del pago de la
Administracion.

Los ingresos y gastos en este concepto, dependeran del nimero de becas concedidas este
curso y seran contabilizados a lo largo del mismo debido a las continuas nuevas
incorporaciones de alumnos/as becados/as.

Hasta el 31 de diciembre de 2023, haremos efectivos los pagos del grueso de las becas de
libros de texto y licencias digitales.
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La suma de ambos saldos asciende a la ya mencionada cantidad de 42.386,92€,

PROGRAMACION GENERAL ANUAL 2023/2024
CEIP ROSA PARKS (TOLEDO)

correspondiente al saldo de la cuenta de gestion.

Estado Letra A1
Estado Letra A2
Estado Letra B

Seguro Escolar

TOTAL

Resumen
2.800,75 Libro de Banco
39.586,17 Libro de Caja
0,00 Gastos Ptes. de Pago *
0,00
42.386,92 TOTAL

44.108,11
38,26
-1.759,45

42.386,92

*Un informe d

do los gastos p i a esta fecha se ha generado antes de éste.

En la parte de “resumen” se recogen los totales ya mencionados (letra Aly letra A2) y se detalla
el dinero disponible en la cuenta bancaria (libro de banco, 44.108,11€), el dinero en efectivo del
que dispone el centro (libro de caja, 28,26€, ya que la dejamos vacia por seguridad de cara al
verano) y los gastos pendientes de pago.

Por lo tanto, la suma del libro de banco + el libro de caja — los gastos pendientes, nos da el saldo
total de la cuenta de gestion.

Los gastos pendientes de pago son aquellas facturas generadas con fecha anterior al 1 de
septiembre pero pagadas posteriormente:

£

'E;l [ Gastos pendientes a fecha 01/09/2023
N° Ref. Fecha Apt. Explicacion Fecha Pago Importe
999 28/02/23 REPARACION LAVAVAJILLAS COMEDOR 09/10/23 184,96
1000 19/04/23 MATERIAL ACTIVIDADES DOCENTES 27/09/23 25,41
1001 25/04/23 MATERIAL ACTIVIDADES DOCENTES 27/09/23 14,58
1002 31/05/23 MATERIAL ACTIVIDADES DOCENTES 27/09/23 89,24
1004  30/06/23 VARIOS FERRETERIA 27/09/23 45,46
1009 11/07/23 REPROGRAFIA JUNIO 27/09/23 97,01
1013 29/07/23 MATERIAL ACTIVIDADES DOCENTES 27/09/23 15,03
1022  28/08/23 LICENCIAS BECADOS SM 4°-5°-6° 27/09/23 906,59
1023  31/08/23 MATERIAL ACTIVIDADES DOCENTES 27/09/23 331,27
1030  01/09/23 Teléfonos moviles 07/09/23 3,90
1059  31/08/23 DISCO DURO EXTERNO ORIENTACION-DIRECCION 10/10/23 46,00
4 19/01/10 REPROGRAFIA 0,00
TOTAL: 1.759,45

Los apuntes correspondientes a los nimeros 999, 1000, 1001 y 1002; se trata de facturas que, a
pesar de tener fecha anterior al 1 de septiembre, los proveedores nos las han hecho llegar mas

tarde.
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Los apuntes correspondientes a lo nimeros 1004, 1009, 1013, 1022, 1023, 1030y 1059; se trata
de facturas generadas en periodo estival.

Todas estas facturas ya han sido abonadas.
El apunte numero 4 se trata de un error de GECE imposible de corregir.

A continuacién, presentamos nuestras prioridades principales en la gestién econémica del
centro:

e 422A funcionamiento operativo del centro:
-dotar a los docentes del material de oficina necesario para el adecuado desarrollo de sus
funciones.

-dotar a los docentes del material necesario para el desarrollo de las actividades docentes
programadas.

-abordar la compra del material necesario para el Programa Carmenta: cargadores y fundas.

-mejorar las instalaciones de la biblioteca del centro (instalacién de estores de papel, instalacion
de estanterias, renovacién de los juegos de mesa, etc.)

-renovacion del fondo bibliografico de la biblioteca.
-concepto 612 (obras):

adecuacién del espacio de orientacién para la creacién de un rincén para la grabacion
de audio: radio y podcast.

compra e instalacion de elementos de juego para los areneros de Ed. Infantil.
insonorizacidn del aula de Musica.

cerramiento de zona de patio para creacidn de un espacio de almacenamiento.

e 422D atencidn a la diversidad y aula TEA:
-dotar al alumnado y a los docentes del material de trabajo y estimulaciédn necesarios para la
correcta atencion del alumnado.

e 423A-C comedor escolar:
-realizar las reparaciones necesarias (ya se han realizado dos, en las cisternas de los bafios del
comedor)

-adecuar el servicio a las exigencias de la inspeccion de Sanidad (sustitucion del grifo por un
monomando)

-dotar del menaje necesario para dar un servicio adecuado al alto nimero de usuarios (ya se ha
realizado una compra grande de inicio de curso: vasos de cristal, vasos de plastico, cucharas,
cucharillas, tenedores, etc.)
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9.- DILIGENCIA DE APROBACION DE LA PGA.

D. Luis Gonzalez Parra, como director del CEIP Rosa Parks de Toledo,
CERTIFICO:

La actual Programacién General Anual fue presentada e informada en el Claustro de 30 de
octubre de las 14:00 hs. Posteriormente, fue presentada y aprobada en el Consejo Escolar de 30
de octubre que se celebré a las 16:00hs. Asi consta en las actas de dichos érganos de gobierno.

Luis Gonzélez Parra

Director del CEIP ROSA PARKS (TOLEDO)
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